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S EEH G S ESNGE

Contrd 8. Pictro, 60
36100 Vicenza
Tel. 04447218811 - Fax 0444/218.810

Vicenza, 18/05/2022 Prot. n. 1822

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FISIOTERAPISTA A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO (CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA

C1 - C.C.N.L. 2016/2018 COMPARTO FUNZIONT LOCALI).

TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:
CRE 12.00 DEL 05/07/2022

In csecuzione della determinazione n, 214 del 18/05/2022 del Dirigente del Personale e dei Servizi, si rende noto
che & indetio il concorso pubblico per soli esami, per 1a copertura di n. | posto in ruole di Fisioterapista a tempo
picno cd indeterminato {categorie conirattuale C, posizione cconomica CF, C.C.N L. Funzioni Locali 2016/2018),
con la riserva per ¢ militarl volontari di cut agli articoli 1014 ¢ 678 D. Lgs. n. 66/2010 e successive modificazioni,
applicata a scorrimento della graduatoria degli idonei come previsto dal cifato comma 4 dell’art. 1014,

La vacanza del poste messo a concorso ¢ subordinata all esito negativo delle procedure di cui aghi artt, 34 ¢ 34 bis
de! D. Lgs. n. 165/2001. Nell’eventualitd in cui il posto messo a concorso dovesse essere coperte mediaate e
suddeite procedure, il bando si intenderd revocafo, senza che 1 candidali possano vanfare alcuna pretesa di
qualsivoglia nature nei confronti deli’ Amministrazione. Al sensi dell’art. 3, comma 8, defla L. 19/406/2019, n. 56,
cosi come modificato dal D.L. 09/06/2021, n. 80, convertilo con modificazion dalla L. 06/08/2021, n. 113, la
procedura concorsuale € effetiuata senza il previo svolgimento del procedimento di cui ali*art, 30 def D, Lgs. n.

165/2001.

11 presente bande non vincola in aleun modo 'Ente. E perlanto facoltd inoppugnabile dell’Ente non dare seguite
alla procedura concorsuale in conscgucnza di limili imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze
organizzative /o, comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero.

Si garantiscono parita ¢ pari opportunitd tra vomini ¢ donne per P"accesso al lavere ¢ per i tratlamento sul lavore,
ai sensi del combinato disposto dagli art. 7 ¢ 57 dei D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e della L. 125/1991.

I MANSIONARIO DEL PROFILO PROFESSIONALE

Assicura la gestione dellfa risbilitazione motoria sughi ospiti.

Rientrano nei compiti di qualifica le seguenti funiioni:

—  esercite wtte ke funzioni propric della figura professionale, previste dalla normativa vigente, con particolare
riguardo all'assistenza ad anziani,

—~  in collaborazione con altre figure professionali, sa attuare i piani di lavoro di reparto e i progetti assistenziali
individuali per quanto di propria competenza (P.ALLY



— claboru e gestisee, in collaborazione con Pequipe multidisciplinare ed in riferimento alla diagnost ed alle
prescrizioni del medico, programmi di rabilitazionc ¢ riatlivazione funzionale, attivitd di ginnastica di
mantenimento o specifics ¢ wite ke altre forme di terapia, anche con Uutilizzo di specifict strumenti, comprese
le apparcechistwre clettromedicali, utili slle patologic delanziano;

—  collabora, con le altre figure professionali interessate, all'aspetto educativo-informative noi confronti
dell'utente, della sus famiglia e di ogni altro care-giver;

~  propone Padozione di protesi ed ausili, ne addestra il paziente all’uso ¢ ne verifica "efficacia;

- esepgue festistica specifica;

—  partecipa & processi di lavore multidisciplinare ¢ multiprofessionale;

—  partecipa attivamente ¢ collabora neghi affiancamenti di tirocinanti, stagisti, nuovi assunti ¢ volontari;

~  collabora alla realizzazione ed alla verifica della qualitd del servizio;

- cura, anche con fasc di addestramento ed istruzione agli operatord, [a mobilizzazione, le posture, i trasferimenti
ed in generale Ta Lutela dei livelli di autonomia degli anziani nelie operazioni di vita quotidiana;

~  partecipa ai processi formativi interni in relazione alle propric compelenze professional;

—  utilizza strementi infonmatici a supporto del proprio operato;

- partecipa alle U,0.1. (Unitd Operativa Interna) secondo i ruole definito nell’apposito regolamento;

- favorisce ¢ partecipa atfivarente a gruppi di lavoro finalizzati ¢ a incontri di verifica con I'utenza;

~  partecipa ai processi formativi interni in relazione alle proprie competenze professionalt;

— favorisce e partecipa alle attivitd di formazione proposte dall’Ente;

— neli’ambito delle funzieni propric del profilo, espleta ogni altro incarico affidato dai diretti supceriori.

i TRATTAMENTO ECONOMICO ]

I trattamento economico che sard attribuito corrisponde allo stipendio annuo iniziale previsto dal vigente C.CN. L.
Funzieni Locali per la categoria C, posizione cconomica C1, Saranne inoltre corrisposte la tredicesima mensilita
¢ lc altre eventusali indennitd, se ed in quanto spettanti per legge. GH emolumenti sono cortsposti in properzions
alla durats oraria sctiimanale dell’attivitd lavoraliva e sono soggeiti alle rilenute ceariali, previdenziali ed
assistenziali stabilite dalla legge.

| REQUISITI PER L’AMMISSIONE ]

Per P'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti requisit;

REQUISITE GENERALL:
Cittadinanza italiana, saive le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno degli Stati

membri dell’Unione Europea.

Ai sensi dell*art. 38 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i. e dall’art. 25, comma 2, del D. Lgs. 19/11/2007,

n. 251, cosi come modificati dall’art, 7 della L. 06/08/2013, n. 97, possono altresi partecipare al concorso:

~ i familiari dei cittadini italiani o cittadini degli Stati membri deli'Unione Europea, non aventi la
citfadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che siano titolari
del diritto di soggiomeo o del diritto di soggiomo permanente;

—  icittadini di Pacsi Terzi titolart di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di fungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. E consentito al titolare dello status
di rifugiato ¢ dello slatus di protezione sussidiaria {’accesso al pubblice impiego, con le modalita ¢ le
Himitazioni previste per i cittadini dell’Unione europea.

I cittadini stranieri devono possedere it godimento dei diritti eivili e politici anche negli Stati di appartenenza

o di provenienza, esscre in posscsso, fatta cecezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti ghi alori

requisiti previsti per i ciltadini della Repubblica e avere adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrd

accertata dalla Commissione Giudicatrice, contestualmente alla valutazione defle prove d’esame (D.P.C.M.

07/6271994, n. 174);

Etd minima; |8 anni;

Etd massima: non superare I'ctd provista dalle vigenti disposizioni di legge per I'impiego presso ta Pubblica

Amministrazione;

4. Piena idoneitd psico-fisica all'impiego o di altro requisito previste dafla legge;

5. Pieno godimento dei diritti civili o politici, Non possono acccdere all’impicgo colore che siano csclusi
dall’eletiorato politico attivo;

6. Iscrizione alle liste clettorali;

w



7. Assenza di condanne penali /o procedimenti penali in corso per i quali non sia possibile procedere alla
noming;

8. Assenza di destituzione ofo dispensa dall'impicgo presso una Pubblica Amministrazione;

9.  Asscnza di interdizione o sotloposizionc a misure ¢he escludono, sceondo [e legpt vigenti, dalla nomina agli
impicghi presso enti pubblici;

10. Assenza di decadenza da un impicgo statale, ai sensi dellart. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
dellc disposizieni concernenti lo statuto degli impiegati civili delio Stato, approvato con decroto del Presidentc
della Repubblica 10/01/1957, 0. 3;

11. Posizione regolare nei confronti deghi obblighi di leva {dichiarazione da redigersi solo da parte del citladini
itatiani soggetti all’obbligo di leva).

REQUISITI SPECIFICL
I, Tilolo di studio:
[aurea in Fisiolerapia abilitante alla professione sanitaria di Fistoterapista — classe delle lauree in professioni
sanitaric della rizbilitazione L/SNT2 di cut al D.1. 19.02.2009;
ovvero
diploma universitario di Fisioterapista di cui al D.M. del Ministro della Sanita 14.09.1994, n. 741,
ovvero
diplomi © attestati conseguiti in base al precedente ordimamento riconasciuti cquipolienti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al Diploma universitario, ai fini dell’esercizio delPattivitd professionale e dell’accesso ai
pubblici concorsi (.M. 27.07.2000).
Per i tioli conscguiti ail’cstero ¢ richicsta copia del provvedimento ministerizle ¢i ricoroscimento def titolo
ai fini dell’esercizio prolessionale in ltalia, secondo la vigente normativa in maleria,
2. Iscrizione al relativo Albo Professionale. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Pacsi
dell”Unione Europea consente la partecipazione al concorso pubblico, fermo restando Uobbligo defl’iscrizione
all'albo in italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritt devono esscre posseduti dai candidati, 2 pena di esclusione, alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione detle domande di ammissione al concorso. [ candidati sono zrunessi a] concorso con

riscrva.

Prima dell’assunzione, I’Ente sottoporrd a visita di controlo il candidato, atlo scopo di accertare la piena idonciti
psico-fisica all'impicgo, senza limitazioni, per poler csercitare tulte fe mansioni previste dal posto da ricoprire o
per accertare altro requisito previsto dalla legpe. In caso contrario o se Pinteressalo non si presenterd, senza
giustificato motivo, non si dard corso all*assunzionc.

[ MOBDALITA’ DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO i

Le domande di partecipazionc al concorso, redatte scconde lo schema allegato, dovranno esscre ricevute
dail’Ufficio Segreteria entro ¢ non oftre de ore 12,00 del giorno 95/07/2022 a mezzo (allernativamente) di:
o Posta Elettronica Certificata, inviando obbligatoriamente i documenti con formato PDF, all’indirizzo
segreteria@pec.ipab.vicenza.it;
o presentate divettamente alPUfiicio Segreteria, Contrd San Pictro 60, 36100 Vicenza (V1), esclusivamente
nei giorni dal luncdi al venerdi ¢ nella fascia oraria dalie ore 09.00 alle ore | £.00, previo appuntamento
telefonico (0444/218.811-812).

La busta contenente la domanda dovra essere chiusa e riportare la dicitura: “Domanda di ammissione a concorso
pubblico per la copertura din, I posto a tempo pieno ed indeterminato di fisioterapista”. Medesima dicitura dovred
essere riportata nell’oggetto del messaggio di posta cleltronica certificata.

Non si terrd conto delle domande iaviate in forme diverse.
La domanda dovri essere compilata in forma chiara e leggibile.

Nella domanda di partecipazione al concorso 1 concorrenti dichinrano, sotto la propria personale responsabilitd,
quanto scgue:

a) cognome ¢ nome, domicilio ¢ preciso recapito;

b) luogo ¢ data di nascita;

¢} Iindicazionc del concorso al quale si intende partecipare;

d) i possesso del requisito generale di ammissione con riferimento alla cittadinanza;



¢} il godimento dei diritti civili ¢ politici. Non possono accedere all’impicgo coloro che siane esclusi
dall’eletiorato politico attivo;

) it Comune di iscrizione nelle liste clettorali, ovvero | motivi della non iscrizione o delia cancellazione dalle
liste medesime;

g} il possesso del fitolo di studio richiesto dal presente bando per "'ammissione. Per it titolo conseguito all*estero,
riconosciuto equipoliente a quelio ftaliano, dovrd cssere allegata la dichiarazione di equipollenza rilasciata
dalla competente autorita italiana;

h} di essere iseritto al relativo ordine delle professioni sanitarie;

iJ di non avere riportato condanne penali e di non averc procedimenti penali in corso. In caso positivo dovranne
essere dichiarate le eventuali condanne penali riportate ¢ gli eventuali procedimenti penali in corso;

i)  di non cssere stati destituit] o dispensati dall’impicgo presso una Pubblica Amministrazione;

k) di non essere stati interdetti o sottoposti a misure che cscludone, sceondo le leggi vigenti, dalla nomina agli
impicghi presso enti pubblici;

1} di non cssere stati dichiarati decaduti da un impicgo statale, ai sensi deli’art. 127, primo comma, lettera d)), del
Testo Unice delle disposizioni concerncntt fo statuto degli impicgati civili dello Stato, approvato con D.P.R.
10/01/1957, n. 3;

m) di esserc in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (dichiarazione da redigerst solo dr parte dei
cittadini itzliani soggetti all’obbligo di leva);

n) diessere in posscsso di piena idonciti psico-fisica all impiego ¢ alle specifiche mansiont del posto da ricoprire,
nonché di cssere in possesso dei requisiti previsti dalla legge;

o) perivolontari delle FF.AA, il possesso delb"eventuale diritto alla riserva di n. 1 posto, secondo quante previsto
dagli articoli. 1014 ¢ 678 del D.Lgs. 66/2010;

p) il possesso di eventuali fitoli di precedenza o preferenza a paritd di merito {art. 5 D.P.R. 09.05.1994, n. 487 ¢
successive modifiche e integrazioni);

q) in caso di handicap, per facilitare fa partecipazione al concorse il/la concorrente dovrd indicare Peventuale
condizione di portatore di haadicap, il tipo di ausilio necessario in relazione al proprio handicap per pli esami
ed i tempi necessari aggiuntivi;

r} eventuali condizioni di cui allart. 3, comma 4-bis, del deercte-legge 9 giugno 2021, n. 80,

s} il possesso di eventunli requisili speciali richiesti dal bando, ivi compresa Ia conoscenza della lingua inglese;

t} I'accettazione delle condizioni previste dalla normativa vigents nonché dai Regolamenti interri defl’Ente ¢
dellc misure organizzative e igicico sanitarie per lo svolgimento in sicurezza dei concorsi;

u) I'autorizzazione, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, al trattamente dei dati personali formiti per le finalita
connesse alla procedura ¢ di aver preso visione delle informazioni comunicate dall'TPAB di Vicenza, at sensi
detf’art. 12 e 13 del Regolamento UE 2016/679, riportate nel presente bando.

La mancata indicazione dei titoli di riserva, precedenza e preflerenza nella domanda di ammisstone al concorse
determina la decadenza dalla possibilitd di farli valere nella presente procedura,

Nella domanda di ammissione stessa deve, altresi, essere indicato Iindirizzo di posta elettronica presso il quale
saranno, ad ogni effetto, rivolte le comunicazioni relative alla procedura. II candidato & tenuto a monitorare
Pindirizzo di posta elettronica comunicato. Il candidato dovra inoltrc trasmetterc, con nota datatz ¢ firmata, Ic
eventuali successive variazioni di indirizzo, di recapito ¢ di coscella di posla clettronica,

La domanda va sottoscritta con firma autografa ¢ alla stessa deve esscre allegata fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validitd, a pena di esclusione,

Lz firma da apporre in calee alla domanda non deve essere autenticata a norma dell’art. 3, comma 5, della legge
15/05/1997, n. 127.

Documenti da allegare alla domanda:

—  copia fotostatica non autenticata di un proprio documento di identitd in corso di validitd {fotocopin fronte ¢
retro deli'intero documento);

—  eventuale documentazione comprovante il diritto alla riserva per i volontari delle Forze Armate.

Secondo quanto previsto dalla Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministti ~ Dipartimento della Funzione
Pubblica — n. G del 24/07/1999, i candidati portatori di handicap dovranne corredare la domanda di partecipazione
al concorso da una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria, che indichi gli eventuali sussidi nccessari
al’cspletamento defle prove ¢ i tempi aggiuntivi necessari, al fine di consentire all*Ente di predisporre per tempo
i mezzi e gli strnnenti atti a garantire regolace partecipazione alla procedura.



Ad sensi defl'art. 3, comma 4-bis, del decreto-legge 9 giugne 2021, n. 80, sone assicurate adeguate misure per
consentire a (utti i soggetti con DSA:

—  di sostituire la prova seritta con un colloquio orale;

-~ di wtilizzare strumenti compensativi per le difficoltd di lettura, di scrittura € di calcolo;

—  di usufruire di un prolungamento del tempe stabilito per lo svolgimento della prova seritta,

Il candidato dovrd richiedere, in funzione della propria necessitd documentata ed esplicitata con apposita
dichiarazione resa dalla commissione medico-legale detl’ ASL di riferimento o da equivalente strutiura pubblica,
di quale misura dispensativa, strumento compensativo ¢fo tempi sggiuntivi necessita. La documentuzione dovra
essere allepata alla domanda, ovvero, inviata all’indirizzo segreteria@pec.ipab.vicenza it, entro il termine di
preseatazione deile eandidature.

I titoli devone essere prodotti in originale o copia legale o autenticata, ai sensi di legge, ovvero autocertificati a
norma degli artt. 45 ¢ 46 del D.P.R. 445/2000.

L' Amministrazione provvedera ad effettuare controlli idonei 2 verificare la veridicita delle dichiarazioni contenute
nella domanda di ammissione, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, ai fini delP’accertamento dei requisiti
richiesti. I dichtarante decadrd dai beneflict conseguenti alla dichiarazione risullata non veritiera, ferme restando
le responsabilitd penali.

L’Amuninistrazione son si assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del/la concorrente oppure da muncats o tardiva comunicazione del cambio
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili a Tatto
di terzi, a easo fortuito o forza magpiore.

Non ¢ sanabile ¢ comporta la NON AMMISSIONE del richicdente al concorso, I'omissione nella domanda:
- del copnome, nome, residenza o domicilie del concorrente;
—  dell'indicazione del concorse al quale si intende partecipare;
—~ della firma del concorrente, a sottascrizione della domanda stessa.

La partecipazione al concorso rende implicita I'accetlazione, senza riserve, defle norme ¢ delle condizioni stabilite
dal presente bando ¢ dai regolamenti dell’IPAB di Vicenza, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo
stato piuridico ¢d cconomico dei dipendenti civili dello Stato (D.P.R. 3/1957).

i ESCLUSIONE DAL CONCORSO ]

Il ricevimento dela domanda fuori termine, la mancanza di anche uno solo dei requisiti preseritti per "ammissione
al concorso, la mancata firma autografa della domands di partecipazione ¢ degli altel clementi specificatt in
precedenza, nonché la mancata regolarizzazione, nel termint assegnati, di eventuali bregolaritd sanabili in cui un
candidato potesse incorrere nella compilazione della stessa, comportane Pesclusione dal concorso, che polrd essere
disposta in opni momento e comunicata all’indirizzo email (o posta clettronica certificata) specificato nella
domanda i ammissione.

Tulie ke comunicazioni inerenti il presente concorso saranno pubblicate sull’apposita sezione del sito web dell’Ente
www.ipab.vicenza.it “Ricerea di personale - Bandi di concorso™.

Tali comunicazioni a mexzo sito istituzionale avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legpe e quindi ogni
comunicazione di interesse dei candidati si mtende assolta con quanto sopra csphicitato,

[ MODALITA’ RELATIVE ALLE PROVE DPESAME

AMMISSIONE ALLE PROVE

L'elenco degli ammessi alle prove d'esame sard pubblicato esclusivamente sul sito dell’Ente nella sezione
“Ricerea di personale - Bandi di concorso”, almene catro il giorno antecedente slle prove ¢ avrd cffelto di notifica.
Sari pubblicata sulla medesima sczionc la lista di coloro che dovranno integrare la documentazione presentata,
per i quali verra specificato Pelenco dei documenti mancanti da produrre. 1 candidati non ammessi riceveranno
idonca comunicazionc contenente | motivi di esclusione.

[ candidati ammessi dovranno esibire, il giome delle prove, un documento di identita valido. H candidato che non
si presentasse, per qualsiasi motive, anche se non dipendente dalfa propria voloatd, alle prove nel giormno ¢
ncll*orario stabilit, verra considerato riannciatario e verrd escluso dal concorso,



[’ammissione dei candidati alle sedi di svolgimento delle prove & subordinata al rispetto defle misure organizzative
e igienico sanitaric di contrasto alla diffusione dei contagi da viras Sars-Cov-2, rese ed aggiornate
dall’ Amministrazione attraverso ia pubblicazione sul site isliluzionale defl’Ente nelta sezione “Ricerca di
persopale — Bandi di concerso™, all’interno dell’ares dedicatn al presente concorso.

PROVE D'ESAME:

1l programma d’csame vertera sulle scguenti materie:

— argomenii altinenti & profilo prefessionale oggetto del concorso;

~  noxioni generali sul rapporte di pubblico impiego ¢ dirilti ¢ doveri dei pubbhci dipendent;
—  nozioni in materia di sicurczza sul luoge di lavoro ¢ sulla privacy.

Gli esami consistono nello svolgimento di una prova scritta ¢ di una prova orale, cosi come previsto all’art, 35-
guater del D, Les. 30/03/2001, n. 165, introdotto dalf’art. 3, comma |, def decreto-legge 30/04/2022, n. 36.

La prova scritta, che verterd nelle materic indicate ncl programma d'csame, a scefta della Commissione
Giudicatrice, pud consistere nello svelgimento di una traceia o una serie di tracee o tisposta sintetica, nefl’analisi
e/o soluzione di un case concreto relutivo alle mansioni previste per il posto oggelto di concerso o nella risposta a
quesiti proposti anche sotto forma di test.

La prove_grale consisterd in un colloquio con rispostc a domande predeterminsie nelle materic indicate nel
programma d’esame.

Durante le prove d'esame verrd accertata ja conoscenza del’uso delle apparcechiature e delle applicaziond
informatiche pit diffuse e la conoscenza di base della lingua inglese.

I punteggi per le prove d’esame sono complessivamente 68, cosi ripartiti;
— 30 punti per la prova scritta,
— 30 punii per la prova orale,

Ogni prova di esame si intende superata solo se verrd valutata dalla Commissione Giudicatrice con un punteggio
minimo di 21/30. La prova orale st infende superata con una valutazione di aimeno 21730,

Nan si dard luogo a nessuna valutazione di eventuali titoli.

CALENDARIO PROVE D'ESAME:
Lec date per le prove d’csame sono:

- Prova scritia: gioved: 07/07/2022, a partire dalle ore 9.400
—  Prova orale: giovedi 07/07/2022, 2 partire dalle ore 14.00

Qualora non fosse possibile concludere la prova orale nel giorno indicato, ["Ente si riserva la facoltd di procedere
nel giomi successivi.

La sede di svolgimento delle prove verrd comunicata sul sito web dell’ Ente www.ipab.vicenza.it (sezione “Ricerea
di personale -- Bandi di concorso™).

Eventuali variazioni al calendario delle prove cfo luogo di svolgimento saranne tempestivamente pubblicate sl
sito web dell’Ente wwiv.ipab.vicenza.it (sczione “Ricerca di personale — Bandi di concorso™).

Nessuna ulteriore comunicazione scritta verrd inviata a1 candidati, per cui si avverie fin d’ora che iale
comunicazione {& luogo a tutti gli effetti di legge come avviso scritto ¢ tempestivamente notificato, :

| FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA ¢ NOMINA DEI VINCITORI |

La graduatoria sard formata dalla Commissione Giudicairice sccondo Pordine delia votazione complessiva che
risulterd per ciascun concorrente sommando il puntepgio ottenuto nelle prove d’esame. In caso di paritd la
prefercnza sart determinata sccondo quanto previsto dall’art. 5 del D.P.R. 487 del 09/05/1994, cosi come
modificato dail’art. 3 del D.P.R. 69371996 nonché dall’art, 3, comma 7, delia Legge 15/05/1997, n. 127, cosi come
modificato dal comma 9, art. 2, della Lepge 191/98 *.



* A paritd di merite i titol di preferenza sona:

1} gli insigniti di medaglia al valor milhare;

2} i mutiati ed invalidi di gueren ex combattenti;

3) i mutifati ed invalidi per fatto di guerrs;

4} t mutiteti ed invalidi per servizio nel seitore pubblico ¢ privato;

5} gli orfani di guerm;

0) git orfani dei cadut! per fatta di puerra;

7) ghi erfani dei caduti pee servizio nel settore pubbiico ¢ privata;

8} i feriti in combatiimento;

9} gl insigniti di croce di guerra o di sltea attestazions speeiale di merito di guerrs, nonche” i eapt di fumiglia numcrosy;

10) i fight dei mutilati ¢ deghi invalidi di guerra ex combattenti;

11} 1 figh dei mutilati ¢ degli invalidi per fatte di gucrra;

12} 1 fighi dei mutilati e depli invalidi per servizio nel settore pubblice e privato;

13} { genitoni vedovi non risposati, i coniugt non risposati ¢ ke sorolic ed | fratell vedovi o non sposati dei caduti di puerra;

14) i genitor] vedovi non risposati, | coniugt non risposati ¢ le sorclle ed § fratell vedovi o non sposali dei ezduli per fatio di guerry;
{3} 1 penitori vedevi non risposati, | coningt non risposati ¢ le sorelle ed { fratell vedovi o non sposati del eaduti per servizio nel seitore
pubblico o privato;

16) coloro che abbinno prestato servizio militare come combattenti;

17) calora che abbiano presiato lodevole servizie a qualungue titola, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto i1

CONEOrsY;

18} i coniugati ¢ i non contugali con riguarde al numero dei gl & carico;

19) gli invalidi ed i mutilat civili;

20} militari volontari delle Forre armale congedali senza demeriio al termine detin feoma o raffenma,

* A paritd di merito ¢ di titeli fa preferenza ¢ deterinata:

u) dal nurnere dei (il a carico, indipendentemente dal (atto che i candiduto sia conjugato o meno;

b} dall'aver prestalo lodevale servizio ielle amménistrazioni pubbliche;

c) “dalla pid giovane etd” {zrf. 3, comma 7, L. |5 maggio 1997, n. 127, come medificate dudf'art. 2, L. 16 givgno 1998, n. 191).

La graduatoria definitiva degli idonel sard pubblicata nell’apposita sczione del site web dellEnte
www.ipab.vicenza.it “Ricerca di personale — Bandi di concorse™ ¢ la sua validitd sara quella prevista dalla
normativa vigente in matcria,

La gradualoria potri essere utilivzata per la costiluzione di ulteriori rapporti di lavore a tempo indeterminaio o

determinato.

Per csigenze di conservazione ed cconomiz degli atti, si rappresenta che, il candidato pud esprimere la volontd di

essere inserito, oltre la gradustoria per il posto a tempo pieno ed indelerminalo oggello del concorso, arche in una

ulteriore graduatoria per assunziont a tempe indeterminato ¢ parziale 50%. L'amministrazione inteade ricorrere

alla ultertore graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato ¢ parziale 50%:

— qualor non sia possibile darc scguito all’assunzione dei vincitore # tompo pieno ed indeterminato; in guesto
caso, si procederd altraverso lo scorrimento, secondo Mordine di preferenza ivi determinato, entro il limite
previsio per la copertura del posto a lempo indeterminato € pieno messo concarso;

— oppure, dopo In copertura del poslo a tempo pieno ed indeterminato oggetto del concorso, qualora si
maniftsisssero nuove csigenze per assunzieni di personale a tempo parzialc,

L'ammissione dei candidati netla gradunteria di merito non genera atcun diritto all’assunzione presso PIPAB di

Vicenza, ma soltanto ua diritto di precedenza tra concorrenti amimessi alia stessa.

Non si dard luogo a dichtarazioni di idoncitd af concorso.

L’ Amministrazione, accertata la validid delle operaziont, approverd ln graduateria dichiarsado il vincitore del
concorso secondo ["ordine della graduatoria stessa. Al sensi deliart, 1014, comma 3 ¢ 4, e dell’art. 678, comma 9,
del Dulgs n 66/2010, n. | posto 4 concorso ¢ riservalo prioritariamente ai volontari delle FF.AA. Nel caso non vi
siano candidati idonei appartenenti ad anzidetta categoria 1 posti seranno assegnati ad altef candidati utihnente
collocati in graduatoria.

Prima della sotloscrizione del contratto individuale di lavoro, il candidato idoneo ha Ponere di presentarsi nella
data ¢ nel luoge che verranno comunicati, al fine di scttoporsi atla visita del medico competente. Se it candidato
non si presenta alia visita del medico competente, lo slesso candidato é considerato decadulo senz’altra
comunicazione ¢ ron si procederd con Passunzione. Se i} candidate ¢ riconosciulo non idonce o idonco con
linitazioni, da parte del medico competents, lo stesso candidato ¢ considerato decaduto senz’altra comunicazione
e non si procederd con Passunzione. H medico competenic efo U'amminisirazione procedono alla verifica
dell"elfettiva c atlunle sussistenza di tatli | requisiti ofo condizion previsti per Massunzione ¢ Pimmediata presa di
servizio, a qualsiasi titolo {ad esompio: disciplina vigente, confrattazione collettiva, protocollo sanitario, DVR,
nota regionzle o detl’Azienda Sanitaria, nonché da ogni altro provvedimento o alto comunque denominato}. In
assenza anche di uno sole dei requisiti ¢/o condizioni, il candidato ¢ considerato decaduto senz’altra



comunicazionc ¢ non si procederd con Passunzione. Le spese per visite specialistiche eventualmente richicste dal
medico competente saranng inferamente a carico del candidato idonco.

Il candidato riconosciute idonco verdd invitato a presentare, a pena decadenza ed entro il lermine fissato nella
proposta di assunzione, ka dosumentazione di rito che sard ivi indicata. [ candidato idenco che non prende servizio
entro i} terinine prefissato sard considerato decaduto senz’altra comunicazione e non si procederd con Passunzione.
I.’assunzione & soggetta ad un periodo di prova contrattualmente definito.

It candidato idonco dovra stipulare con I Amininistrazione apposito contratte individuale di lavoro, contencnte
ghi elementi di cui al D, Lgs. n. 152 del 26/05/96 (direttiva 91/533/CEE).

Tulte le comunicazioni increnii la fase di assunzione, verranng effetivate afl'indirizzo email oppure indirizzo di
posia cletironica certificata indicati nelta domanda di pariecipazione al concorso. 1 candidato ha quindi onere di
controtlare tale indirizzo, 2l fine di verilicare fa presenza di comunicazioni da parte dell"Ente.

i Informativa ai sensi degli artt. 12 ¢ 13 del Regolamento UE 2016/679 ]

L'IPAR di Vicenza, con sede in Vicenza, Contrd San Pietro, (0, di seguito definita Titolare, nefla persona del
Legale Rappresentante pro - tempore ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, con la presente
informa che in rclazione al procedimento concorsuale il Titolarc potra svolgere trattamenti utilizzando 1 dati
personali che riguardano § eandidati per gli scopi di seguilo specificati,

Suranno trattate le seguenti tipologic di duti:

I dali personali, apparienenti alle varic calegoric previste (comuni, sensibili, sanitari, giudizian), polranno essere
liberamente forniti o essere acquisiti dal Titolare nel corso delle attivita istituzionali proprie del procedimento
concorsuale.

Nell’ambito dei irattamenti descritti & necessaria la conoscenza e Ia memorizzazione di tutti i potenzialt dati
riconducibili alb’ast. 4 del Regolamento UE 2016/679 dell’interessato. Potrd inoltre essere richiesta la conoscenza
di dati, quali quelli idonei a rilevare lo stato di salute deil'inteeessato (ad esempio per idoneitd fisica ali’impicgo).

E traftamenti dei dafi savaano utilizzati per le seguenti finalit:
Assolvere gl obblighi connessi al presente procedimento concorsuale.

i1 trattamente dei dati sard svoelte con le seguenti modalita:
H trattamento sard effeltuato con I'susilio di sistemi informatici ¢ ad opera di soggetti interni o esterni 2 cid
appositamente incaricati. | trattamenti saranne svolti con modaliti atte a garantire la conservazione ¢ la protezione

defle informazioni riguardanti 1 candidati.

I dafi surannoe conservati con fe seguenti modalith:

T dati saranro conservati presso "Ente per un periodo di tempo non superiore 2 quello necessario agli scopt per i
quali sono stati raccolli o successivemente trattati; all’esito del trattamento saranno conservati ed archivisti per i
tempo previsto dalle norme di riferimento ¢ saranno comunicati csclusivamente ai soggetti competenti per
’espletamento di servizi necessari ad una corretta gestionc del rapporto di lavoroe, con garanzia di tulela dei diritt

dell'interessato.

Obbligatorietd del conferimento det dati:
I dati richiesti sono obbligatori per una corretta e completa gestione del procedimento concorsuale. L'eventuale

non comunicazione o la comunicazione errala ¢ non completa di una delle informazioni necessarie, potrebbe
determinare:

- I"impossibilitd dell’Ente di garantire un corretto procedimento concorsuale;

- P'impossibilitd di ammettere i candidati alla procedura concorsuale.

Diritti e responsabilita dei candidati:

[ candidati potranno richiedere di csercitare 1 propri dirittt come espresst dall’aret. 15 ail’art. 22 del Repolamento
UE 2016/679, rivolgendosi al titolare del trattamento per:

« conoscere quali dati siane in possesso ded Titolare ¢ verificame le modalitd di trattamento;

« chiederne la retlifica qualora non corvetti;

« richicdere la cancellazione di dati sovrabbondanti ma non di quelh richiesti per legge al Titolare;

« fimitarc Paccesso dei dati;

e opporsi al {rattamento;

= csercitare il diritte alla portabilitd se sussistono i presupposti di legge, per trasferirli ad altro Titolare;

o ai sensi deli’art. 34 del Regolamento UE 2016/679, chiedere che gli sia comunicata la violazione dei dati fomiti,



altorché siz grave per i proprt diritil ¢ libertd;

v ai sensi dell’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, proporrc reclamo al Garante qualom si ritenga che i
trattamento dei propri duti avvenga contro le disposiziont vigenti in materia.
Sone inoltre consapeveli che ogai traltamento di dati non consono cd in linea con quanto qui riportato determina
responsabilitd di tipo personale.

Revoea del counsense:
L intercssato pud revacare il consenso in qualsiasi momento, assumendosene fe ricadute, fermo restando Pobbligo

per il Titolare di continvarc a detencre i dati a norma di fegge, anche per futuri controlli degli organi proposti.

Richieste al Titolare:
Ogni richicsta in merito al trattamento dei dati riguacdant il presente proccdimento potrd esscre avanzata al

responsabile del trattamento atiraverso i'ufficio del personale preposto.

| MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DA VIRUS SARS-COV-2 —]

Considerata Pevoluzione in atto del quadro epidemiologico della diffusionc dei contagi da virus Sars-Cov-2,
PPammissione dei candidati alle sedi di svolgimento delle prove & subordinata al rispetto delle misure organizzative
¢ igicnico sanitarie, rese ed aggiornate dall’ Amministraziore atleaverso la pubblicazione sul sito istituzionale
del’Ente nella sezione “Riccrea di personale - Bandi di concorso™, atl’interno dell*arca dedicata al presente
cCOneorso,

Si invila i candidati a monitorare Ia suddetta seziore del sito istituzionale dell'Ente.

I candidati dovranno prescntarsi i] glomo delle prove muniti della documentazione richicsta.

Coloro che non osscrveranno tali disposizioni nor szranno ammessi atlo svolgimento delle prove di concorso,
ovvero saranag allontanati, anche a prova iniziata, qualora Uinosservanza sia riscontrata dopo "ammissione.

[ VARIE |

Per quanio non previsto mel presente bando si intendono qui riporiate ed accettale dai concorrenti tutte lo
disposizioni delle vigenti norme in materia.

L'Ente s1 riscrva la facoltd insindacabile di prorogare, modificare o revoeare il bando, qualosa se ne rilevasse 1a
necessitd o 'opportunitd per ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali chiarimenti gli intcressati possone rivolgersi alla Scgreteria dell’Enfe (tel. 0444/218.811-812) o
all’Ufficia Personale (tel. 0444/218.839), nei giorni dal lunedi al vencedi e nella lascia oraria dalle orc 09.00 alle

ore 11,00,

Il Dirigente del Personale ¢ dei Servizi
F.ro Vianello



IPAB DI VICENZA
C.tra S. Pietro, 60
36100 Vicenza (VI)

_1 sottoscritt _ (copnome ¢ notne)
nat_ a il e
residente nel Comune di { } CAP

inVia recapito telefonico n. / .
celiulare , Codice Fiscale \
c-mail , PEC \

con recapito a (da compilarsi solo in caso di recapito diverso dalla residenza)

CHIEDE

di essere amumnesso/a a partecipare al concorso pubblico per soli esami, per la copertura di n. }
posto in ruolo di Fisioterapista a tempo picno ed indetcrminato (catcgoria contrattuale C,
posizione economica Cl, C.C.N.L. Funzioni Locali 2016/2018), indetto con determinazione n.
214 del 18/05/2022.

All’ucpo, consapevole delle responsabilitd penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla
falsitd in atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n,
445 del 28/12/2000), ai scnsi ¢ per gh offctti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445
del 28/12/2000

DICHIARA

0 di essere cittadino/a italiano/a

O oppure, cittadino/a Stato membro dell’Unione Europea

{1 oppure, se cittadino di Paese non appartenente all’Unione Europea, specificare una delle
seguentl circostanze:

o di cssere cittadino ¢ famigliare, di cittadino di Paese dell’Unione
BEuropea nonché titolare del diritto di soggiomo o del diritto di soggiorne permancnle;

o di esscre cittadino ¢ titolare del permesse di soggiorno UE per
sogeiornanti di fungo periedo;

o di essere ciltadino c titolare dello status di rifugiato;

o di essere cittadino e titolare dello statlus di protezione sussidiaria.

Se cittadino stranicro, dichiara:

0 di godere dei diritti civili ¢ politici dello Stato di appartencenza o provenicnza

T4 di essere in possesso, Falta coeezione della titolarita delfa cittadinanza taliana, di (uttt gli allr:
requisiti previsti dal bando per i cittadind della Repubblica;

(1 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) [ di godere dei diritti givili ¢ politici



d)

e)

h}

i)

k)

O di essere 1sertto/a nelle liste ¢lettorali del Comune di
{3 di non cssere 1seritto/a o di essere stato/a cancellato/a per Ia scguente ragione

O per ii/la cittadino/a di altri stati: indicare la sttuazione corrispondente nell’ordinamentoe dello
stato di appartenenza

di essere in posscsso  dol scguentc  Titolo  di Studio  richiesto  dal  bando

durata in anni , legalmente

riconosciuto, conseglito presso

int data

di essere iscritto all’ordine delle professioni sanitarie di
al riferimento n® del

{1 di non avere riportato condanne penali ¢ di non aver procediment: penali in corso
L1 di aver riportato e seguenti condanne penals

U di avere i seguenti procedimentt penali in corso

(I di non essere stato/a destituito/a dall’impicgo presso una Pubblica Amministrazione
LI di essere stato/a destituito/a per la seguente ragione

8 di non essere stato/z dispensato/a datl’impicgo presso una Pubblica Amministrazione
(J di essere stato/a dispensato/a per la seguente ragione

O di non essere statofa interdetto/a o sottopasto/a a misure che escludono, secondo le legpi
vigenti, dalia nomina ad impicghi presso enti pubblici

{1 di essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono, secondo le leggi vigenti,
dalla nomina ad impicghi presso entt pubblict per la seguente ragione

O di non essere statofa dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai scnst detl’art, 127, primo
comma, lettera d), del testo unico degli impiegati ctvili dello stato, approvato con D.P.R.
10/01/1957, n. 3

0 di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiege statale per la seguente
raglong

di essere nella seguente posizione rispetto agh obblighi militacl (dichiarazione solo da parte dei
cittading italiuni soggetti all 'obbligo di leva) ' '

[ regolare

0 altro, (specificare)

Q1 di essere in possesso della idoneita psico-fisica ali'impicgo ¢ alle specifiche mansioni del posto
da ricoprire, nonché di ogni altro requisito previsto dalla legge



m) di essere in possesso dei seguenti altri ttoll di precedenza efo preferenza:

n)

p)

q)

)

s)

t)

Peventuale condizione di pottatore di handicap, il tipo di ausilio per ghi esami ¢ § tempi aggiuntivi
necessari

(solo per | candidati affetti da DSA) 0 di essere nelia condizione di cui all’art. 3, comma 4-bis
del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 ¢ di richiedere la scgucnte misura (da doctimentare
mediantc presentazione di dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di
riferimento o da equivalente struttura pubblica):

LI prova sostitutiva;

(3 strumento compensativo;

02 prolungamento del tempo stabilito per to svolgimento della prova scritta.

che 'accertamento della lingua straniera venga effettuato in INGLESE

ilfla sottoscritto/a desidera che ogni comunicazione relativa al presente concorso, venga tnviata al
seguente indinizzo di posta elettronica certificata:

di impegnarmi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni di indirizzo di
tutti i recapiti indicali nella presente domanda, sollevando I’Ammnunistrazione da ogni
responsabilitd in caso di irreperibilita del destinatario

attraverso la partecipazione al concorso, si intende implicita ["accettazione delle norme e delle
condizioni stabilifc dal prescate bando, dai regelamenti vigentt ¢ fituri di codesto Ente e delle
misure organizzative ¢ igienico sanitarie per lo svolgimento in sicurezza dei concorsi

O di manifestare la propria volontd di essere inserito anche in una ulteriore graduatoria per
assunzioni a ternpo indeterminato ¢ parziale 50%

(selo per i candidati che intendono far valere la riserva quale volontario delle Forze Armate)

(1 chiedo di partecipare alla quota riservata per i volontari delle Forze Anmate e a tal fine dichiaro
di pessedere il seguente titolo che da luogo alla riserva

[I/La sottoscritto/a dichiara che quanto indicato nella presente domanda di ammmissione al
concorso ¢ conforme al vero

firma per esteso ¢ leggibile del Candidato)
424




Elenco documentazione presentats ¢ allegata alla domanda:

— copia {olostatica non aufenticata di un proprio documente dt identild in corse di validith
(fotocepia fronte ¢ retro delf'intero docuinento);

—~ eventuale documentazione comprovante il diritto alla riserva per i volontari delle Forze
Armatc;

fo sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali previste dall’articole 76 D.P.R. 28/12/2000 n.
445, per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara che le fotocopic
dei documenti allegati alla presente domanda di ammissione sone conformi all’originale in mio

POSSESS0
Ii Dichiarante

i

Consenso dell’Interessato al fratiamento dei propri dati personali relativi alla salute ¢
piudiziari

Jo  SOUOSCIIHOM Lot iiiiiiiiie i s rentensnrasrarasanrmeenaen , onatofa .. ....iieeiioieiinn.s il
.................. eresidente N VId .o e rea vt v B ey
con la firma apposta in calee alla presente attesta il proprio libero consenso affinché il Titolare
proceda at trattamcnti dei propri dati resi come risultanti dalla informativa conlenuta nel
bando/avviso pubblico di cui alla presente domanda.

Estende il proprio consenso anche al trattamento dei dati pecsonali sensibili, identificativi,
giudiziari vincolandolo eomungue al rispetto di ogni altra condizione imposta per legge.

E possibile, presso gli uffici amministrativi, prendere vistone del Regolamento UE n. 2016/679
con particolare riferimento agli articolt citati nel presente documento:

Articofo 4 Definizioni, drticolo 135 Diritta di accesso dell'interessato, Articola 16 Diritto di
retitfica, Articalo [7 Dirvitto alla cancellazione («divitto all'obliom), Articelo 18 Diritle di
limitazione di frattamento, Articele 19 QObbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei
dati personali o limitazione det trattamento, Articolo 20 Diritto aila portabilita dei dati, Articolo
34 Comunicazione di una violazione doi dali personali ali'intercssato, Arficolo 77 Diritto di
proporre reclamo all ‘autorita di controllo, Articolo 77 Diritto di proporre reclamo alla Autorita di
controllo.

Il Candidato
LU
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BANDO DI CONCORSQ PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA

COPERTURA DEN. | POSTO DIFISIOTERAPISTA A TEMPO TENO ED
INDETERMINATO (CATECORIA C- POSIZIONE ECONOMICA C1 —

C.C.N.L. 201672008 COMPARTO FUNZION]I LOCALI)
Determinazione Dirigenziale n. 214 del 18/05/2022

GRADUATORIA DI MERITO PER IL POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

COGNOME NOME TROVA PROYA TOTALE
SCRITTA | ORALE
t CORSATO SARA RITA 23 29 a2
2 BELLE[ {LARIA 22 29 51
3 BAGGIO MANUEL 24 26 50
4 SALBEGO LAURA 23 15 48

Candidati che hanno manifestato la propria volonta di essere inserili anche in una ulteriore graduatoria

per assunzioni a tempo indeterminato ¢ parziale 506%

COGNOME NOME PROVA PROVA TOTALE
SCRITTA | ORALE
1 CORSATO SARA RITA 23 29 52
2 BELLEI [LARIA 22 29 51
3 BAGGIO MANUEL 24 26 50
4 SALBEGO LAURA 23 25 438

Vicenza, 07 lugiio 2022

Il Presidente della Commissione Esaminatrice
(Dalle Palle Masstmo)




BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA
, ; COPERTURA DI N. | POSTO DI FISIOTERAPISTA A TEMPO PIENO ED
WiV 2V INDETERMINATO (CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA CI ~
&, C.C.N.L, 2016/2018 COMPARTO FUNZIONI LOCALI)
AL df vicenza Determinazione Dirigenziale n. 214 del 18/05/2022

SO0 OO EADNLO0a0

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
(art. 35-quater, co. 3, del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.)

PROVA SCRITTA
- Capacita espositiva;
- pertinenza e completezza della trattazione rispetto ai temi proposti;
- capacitd di sintesi;
- corretto utilizzo della lingua italiana.

PROVA ORALE
- conoscenza della materia;
- chiarezza espositiva e capacita di sintesi;
- proprieta nell’uso del linguaggio;
- capacita di analisi della situazione prospettata.



PROVA SCRITTA

I.

Ll

La sindrome Spalla-mano in un paziente emiplegico: caratteristiche patologiche, presa in
carico, trattamento riabilitativo.

Strutturare un progetto di prevenzione delle cadute a domicilio per un paziente anziano che
rientra a casa dopo un periodo di ricovero in una struttura riabilitativa.

Legge Gelli-Bianco 8 marzo 2017, n. 24 “Disposizioni in materia di sicurezza delle cure ¢
della persona assistita, nonché in materia di responsabilitd professionale degli esercenti le
professioni sanitarie”. Il candidato esponga cosa disciplina questa legge all’art.5. (Buone
pratiche clinico-assistenziali e raccomandazioni previste dalle linee guida).



PROVE ORALI

CASO CLINICON. 1:

DATI ANAGRAFICI:
Signor Z.A. di 59 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vive solo in appartamento del Comune. Lavora come operaio.
Utilizzava la bicicletta per gli spostamenti, non ha la patente di guida.
Non ha familiari di riferimento, ma ha un A.D.S.

La prospettiva dopo il ricovero & incerta.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:

Il paziente proviene dall’U.O. Grandi Ustionati di Padova ed ¢ stato dimesso con
diagnosi di:

“Ustioni profonde al 50% della superfice cutanea totale, in particolare rachide ed arti
superiori”. Portatore di CV e stomia.

Presenta lesione 3 grado al sacro e lesioni da ustione al cuoio capelluto e schiena.

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Obesita, riferito minus.

I1 candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo
- Come imposterebbe [a valutazione iniziale
- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente
- Obiettivi riabilitativi
- Ipotesi di trattamento




CASO CLINICO N. 2:

DATI ANAGRAFICI:
Signora E.D. di 89 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vive sola in appartamento. Ha quattro figli, uno & deceduto. Usava il bastone
prevalentemente quando usciva di casa, veniva aiutata dalle figlie per la spesa e per
altre necessita. Aveva buone autonomie. E caduta a casa la sera ed ¢ rimasta tutta la
notte stesa a terra davanti alla finestra aperta della sala. Lucida, presenta qualche lacuna
nella memoria breve, desidera tomare a casa al piu presto. I figli pensano di organizzare
un’assistenza con badante, era gia stata proposta alla madre, ma lei non aveva accettato.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:

La signora proviene dall’ U.O. di Ortopedia e Traumatologia ed ¢ stata dimessa con
diagnosi di:

“frattura pertrocanterica femore dx in pz affetta da cardiopatia ipertensiva. Intervento
di impianto Chiodo Gamma 3 in data 22/06/2022. Decorso complessivamente nella
norma per patologia. Carico progressivo dal 24/07/2022. Controllo clinico ed Rx tra 2

mes1”.

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Cardiopatia ipertensiva

Protesi ginocchio dx e sn

Cecita occhio sn dalla nascita

Frattura amielica di L2 (gennaio 2022)
Neuropatia sensitivo motoria

Il candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo
- Come imposterebbe la valutazione iniziale
- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente
- Obiettivi riabilitativi
- Ipotesi di Trattamento in data odierna e al 24/07/2022




CASO CLINICO N. 3:

DATI ANAGRAFICI:
Signora C.D. di 67 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022 .

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vive con il marito in abitazione su due livelli con scale interne (10 gradini). Ii
28/03/2022 la signora & stata ricoverata in neurochirurgia dell’O.C. per emorragia
cerebrale. I1 20/04/2022 ¢ stata trasferita presso un centro di riabilitazione. Prima di tale
evento la signora era persona autonoma e attiva, appassionata di cucina. La signora
chiama spesso il marito e lo vuole sempre vicino. La coppia ha 2 figli, occupati con

famiglia.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:

La signora proviene dal reparto da una struttura riabilitativa (vi € rimasta per 2 mesi
circa) ed € stata dimessa con diagnosi di: “esiti di emorragia cerebrale parieto-occipitale
destra, operata....’esame neuropsicologico evidenzia un decadimento cognitivo di
grado lieve in pz anosognosica...durante la degenza ha seguito un percorso riabilitativo
personalizzato (migliorato il controllo del tronco, la mobilita volontaria dell’emilato sn
e ’esplorazione spaziale sn)...incontinente vescicale ed intestinale...”

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Episodi di FA parossistica

Ipoacusia sn con apparecchio acustico
Protesi anca dx nel 2020

Il candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo

- Come imposterebbe la valutazione iniziale

- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente

- QObiettivi riabilitativi

- Ipotesi di Trattamento



CASO CLINICON. 4:

DATI ANAGRAFICI:
Signor F.E. di anni 40. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022.

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:
Il paziente vive con il padre invalido, la madre & deceduta. Non lavora.
La prospettiva dopo il ricovero ¢ incerto.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:
Il paziente proviene dalla U.O. Gravi Cerebrolesi-Unita Spinale di Vicenza ed & stato

dimessa con diagnosi di: “Trauma da autolesionismo (politrauma da precipitazione) in
paziente gia seguito dal C.S.M. per delirio in disturbo schizoaffettivo. Frattura
calcaneare destra e fratture somi vertebrali dorso lombari (D3, D4, D8, L1 e 1.2) trattati
conservativamente. Portatore di ortesi Aspen CTO nelle 24 ore e ortesi Camp lombare
per la mobilizzazione oltre i 30°, gambaletto gessato a destra con indicazione allo
scarico fino al 18/08/2022”.

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:

Disturbo schizoaffettivo, psoriasi. Intervento di resezione ileocecale ¢ di segmento
ileale per ascesso ileocecale (gennaio 2022). Sdr. maligna da neurolettici (febbraio

2022 per eccessiva assunzione di clozapina a scopo autolesivo)

Il candidato esponga:
-~ Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo

- Come imposterebbe la valutazione iniziale

- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente

- Obiettivi riabilitativi

- Ipotesi di trattamento




CASO CLINICON. 5:

DATI ANAGRAFICI:
Signora V.E. di 76 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022.

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vedova da 20 anni. Viveva in appartamento al primo piano senza ascensore. Da circa
due anni & ospite presso la famiglia di una figlia che P’assisteva. Autonoma nelle ADL,
ma molto rallentata. Continente. Usciva solo accompagnata e la figlia ’aiutava nel
bagno generale. In data 15/06/2022 é caduta in casa procurandosi frattura al femore dx
(gia fratturato 3 anni fa). Persona con buone potenzialita cognitive, consapevole di
quello che le & successo. Ha tre figli, uno residente all’estero: tutti impegnati al lavoro.
La prospettiva dopo il ricovero ¢ il rientro a casa.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:

La signora proviene dall’U.QO. di Ortopedia e Traumatologia ed ¢ stata dimessa con
diagnosi di:

“ frattura periprotesica femore sn (15/06/2022). Decorso: regolare. Mantiene il tutore,
angolo massimo di flessione coxo-femorale 45°. Lesione da decubito al tallone sn.
Visita ed Rx di controllo tra 20 gg... Scarico arto inferiore sn”

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Frattura femore sn con impianto di protesi nel 2019
Frattura omero dx e costali nel 2020

BPCO

Cecitd occhio dx

Neuropatia sensitivo motoria

Il candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo
- Come imposterebbe la valutazione iniziale
- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente
- Obiettivi riabilitativi
- Ipotest di trattamento



CASO CLINICO N. 6:

DATI ANAGRAFICI:

Signor G.R. di 71 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022.

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vedovo da marzo 2020, vive solo in appartamento al primo piano senza ascensore. Era
persona autonoma ed indipendente (guidava |’auto), ma nell’ultimo anno vi ¢ stato un
progressivo declino, ¢ dimagrito di 10 kg. Nell’ultimo periodo una nipote si era
trasferita da lui e lo supportava nelle attivita domestiche. Una figlia abita
nell’appartamento vicino. Ha tre figli (uno residente all’estero). Difficoltd a deambulare
per problemi circolatori da circa 2 anni.

La prospettiva dopo il ricovero & il rientro a domicilio con assistenza (anche se il signor
G.R. non accetta volentieri aiuto da terzi)

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:
Il signor G.R. proviene dal reparto di Chirurgia Vascolare ed & stato dimesso con

diagnosi di: “amputazione al terzo medio di coscia sn (08/06/2022) per arteriopatia
ostruttiva arti inferiori . Cardiopatia sclero-ipertensiva. Lesione da decubito di II° grado

al sacro”

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:

Diabete II
Impianto Chiodo Endomidollare femore dx nel 2021 per frattura da caduta

Il candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo

- Come imposterebbe la valutazione iniziale

- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente

- Obiettivi riabilitativi

- Ipotesi di trattamento




CASO CLINICON. 7:

DATI ANAGRAFICIL:
Signora L.L. di 77 anni. Entra presso la nostra struftura in data 07/07/2022.

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Vive sola in un appartamento al terzo piano senza ascensore. Di lei si € sempre occupata
una vicina di casa. Vedova dal 2019, non ha figli. Necessita di assistenza da circa 5 anni
e da due anni non € piu in grado di fare le scale. Non ha mai accettato la presenza di
una badante. Nell’ultimo periodo era incontinente e deambulava con il girello. Ha 2
nipoti.

La prospettiva dopo il ricovero & incerto: ritorno a domicilio con assistenza o ricovero

presso la nostra struttura

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA:

La signora proviene dall’ U.O. di Geriatria ed ¢ stata dimessa con diagnosi di :
“Encefalopatia vascolare cronica; insufficienza respiratoria di tipo restrittivo. Grave
osteoporosi con cuneizzazioni vertebrali dorsali. Disfagia. I1 12/06/2022 ¢ stata trovata
a terra a domicilio, incapace di rialzarsi. Iniziato percorso riabilitativo con ripresa di
brevi spostamenti con deambulatore ed assistenza”

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Tachicardia sopraventricolare
Cachessia senile

I1 candidato esponga:
- Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo

- Come imposterebbe la valutazione iniziale

- Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente

- Obiettivi riabilitativi

- Ipotesi di trattamento




CASO CLINICO N. 8:

DATI ANAGRAFICI:

Signor U.G. di 72 anni. Entra presso la nostra struttura in data 07/07/2022.

AMBITO SOCIALE E FAMILIARE:

Divorziato, da anni ha perso i contatti con t due figli. Non ha altri familiari di
riferimento. Prima dell’evento acuto viveva con assistenza ad ore del personale del
comune in casa popolare. Usciva raramente, pasti a domicilio.

ANAMNESI PATOLOGICA PROSSIMA.

Il signor U.G. proviene dal reparto di Neurologia ed ¢ stato dimesso con diagnosi di:
“Deficit cognitivo con atassia della marcia in paziente idrocefalo (intervento di
derivazione ventricolo-peritoneale). Disartria. Aprassia. Epilessia. Lesioni da
decubito al tallone dx”

ANAMNESI PATOLOGICA REMOTA:
Diabete di tipo II
Demenza con corpi di Lewy

BPCO

Angioplastica Al sn nel 2021

Il candidato esponga:

« Quali altri dati sul paziente riterrebbe utili per il suo procedere riabilitativo

« Come imposterebbe la valutazione iniziale

« Quali indicazioni darebbe al reparto per una corretta presa in carico del
paziente

« Obiettivi riabilitativi

« Ipotesi di Trattamento



