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PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS.
36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE E
COORDINAMENTO DEI REPARTI GIARDINO 5 E SANTA
BERTILLA 3-4 DELLA RESIDENZA SALVI DELL’IPAB DI

VICENZA (VI) - CIG A030590DFC

Codice Procedura IPAB VIPA###0001

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE

Premesso che:

con determinazione del 23.11.2023 n. 625 & stata indetta la procedura aperta, ai sensi
dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023, per I’affidamento del servizio relativo alla gestione e
. coordinamento delle attivita socio assistenziali, infermieristiche e riabilitative del
Reparto Giardino 5 e Santa Bertilla 3-4 della Residenza Salvi dell'[PAB di Vicenza;
in data 01.12.2023 ¢ stato pubblicato sulla G.U.U.E. il bando relativo alla procedura
di cui al precedente punto;
in data 10.01.2024 alle ore 12:00 sono scaduti i termini per la presentazione delle
offerte;
con Determinazione del Dirigente del Settore Economico — Finanziario - Patrimonio
n. 15 del 15.01.2024 ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice composta: dalla
Dott.ssa Paola Covolo in qualitd di Presidente della Commissione; dalla Dott.ssa
Antonella Patrizia Alampi in qualitd di membro della Commissione e dalla Dott.ssa
Giuseppina Improta in qualita di membro della Commissione;
- secondo quanto disposto dal disciplinare di gara al paragrafo 20, ai sensi dell’art. 107,
comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023 (di seguito il “Codice™), si dara luogo all'inversione
procedimentale nella valutazione delle offerte, procedendo pertanto con I’apertura
delle offerte tecniche e, successivamente, delle offerte economiche e a seguire con
Iapertura e la verifica della documentazione amministrativa,
in data 18.01.2024 il Responsabile Unico del Progelto, Dott.ssa Ambra Indraccolo, a
seguito della prima seduta telematica, successivamente alla valutazione della
regolarita formale dell’offerta tecnica dei seguenti concorrenti:
- MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
- EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’COOPERATIVA
- RTI: SOCIETA DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - LUNAZZURRA

COOPERATIVA SOCIALE
- CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA - COOPERATIVA

RESPOSABILITA’ LIMITATA
ha provveduto a trasmettere alla commissione giudicatrice la documentazione lecnica

scaricata dalla piattaforma GPA, la cui inalterabilita & garantita dall’utilizzo della
piattaforma stessa.




Il giorno 24 gennaio 2024, alle ore 09.00, presso la sede legale dell’IPAB di Vicenza, in
Vicenza (VI), Contra San Pietro n. 60, la commissione si riunisce, per la valutazione delle
offerte tecniche presentate dai seguenti operatori economici:
- MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
- EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’COOPERATIVA
- RTL. SOCIETA DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - LUNAZZURRA
COOPERATIVA SOCIALE it s 2
- CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA -~ COOPERATIVA

RESPOSABILITA’ LIMITATA

1l Presidente della Commissione constata la presenza di tutta la commissione cosi composta:

- Presidente, dottoressa Paola Covolo;
- Commissario, dottoressa Antonella Patrizia Alampi;
- Commissario, Signora Giuseppina [mprota;

¢ dichiara aperta la seduta.

Il Presidente procede a dare lettura del disciplinare di gara e del relativo allegato “Criteri di
valutazione dell’offerta tecnica” laddove sono contenuti i criteri di valutazione delle offerte
nonché i relativi criteri motivazionali, riepilogando inoltre la modalita di valutazione delle
offerte mediante |’attribuzione di coefficienti tra 0 e | da parte di ciascun singolo commissario.

Il Presidente precisa che ai coefficienti che saranno attribuiti da ciascun commissario
corrisponde, come previsto dal disciplinare di gara, la seguente scala di valori (con pessibilita
attribuzione di coefficienti intermedi in caso di giudizi intermedi):

Giudizio Esempio di valori  Criterio di giudizio della proposta /del miglioramento

Ottimo 1,00 Con riferimento alla proposta presentata &
ragionevolmente esclusa la possibilita di soluzioni
migliori

Buono 0,75 La proposta presenta aspetti positivi evidenti ma
inferiori a soluzioni ottimali

Discreto 0,50 La proposta presenta aspetti positivi apprezzabilmente di
qualche pregio

Sufficiente 0,25 La proposta risulta essere appena appena sufficiente con
pochi elementi di pregio

[nsufficiente 0,00 Non ¢ presentata alcuna proposta o miglioramento
rilevanti

Il Presidente sottolinea inoltre la previsione (punto 18 e 21 ultimo comma del Disciplinare di
gara) di una soglia minima di sbarramento sul punteggio tecnico complessivo pari a 45 punti
la quale comperta |'esclusione dalla gara del concorrente che consegua un punteggio inferiore

ad essa.



Il Presidente, procede pertanto all’apertura dei file che compongo le offerte tecniche presentate
dagli operatori economici e decide insieme ai commissari di procedere alla valutazione di
ciascuna singola offerta per ciascun criterio di valutazione secondo quanto previsto dal
disciplinare di gara. La valutazione viene effettuata nel seguente ordine per gli operatori

economici:

- MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
- EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’COOPERATIVA

La Commissione procede alla lettura e analisi dell’offerta tecnica della MAMERI
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, dopo aver analizzato ciascun criterio i commissarj
procedono per tutti i criteri qualitativi ad attribuire i singoli coefficienti con il calcolo della

relativa media.

In seguito la Commissione procede alla lettura dell’offerta tecnica di EURO & PROMOS
SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’COOPERATIVA, procedendo come per il precedente

concorrente.
L’attribuzione dei coefficienti & riportata nell’Allegato | al presente verbale,

La commissione sospende le operazioni di valutazione delle offerte teeniche alle ore 15.00,
aggiornando la seduta riservata al giorno 19 febbraio 2024, alle ore 16.00.

Il Presidente da atto che I’immodificabilita e [a segretezza delle offerte tecniche e delle offerte
economiche sono garantite dalla piattaforma telematica GPA.
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[l giorno 19 febbraio 2024, alle ore 16.00, Presso la sede legale dell’IPAB di Vicenza, in
Vicenza (VI), Contra San Pietro n. 60, la commissione giudicatrice riprende le attivita di
valutazione delle offerte tecniche.

Il Presidente della Commissione constata la presenza di i tutta la commissione cosi composta:

- Presidente, dottoressa Paola Covolo;
- Commissario, dottoressa Antonella Patrizia Alampi;
- Commissario, Signora Giuseppina Improta;

e dichiara aperta la seduta. La commissione procede alla valutazione delle restanti offerte
tecniche dei seguenti operatori cconomici:

- RTL: SOCIETA DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - LUNAZZURRA

COOPERATIVA SOCIALE
CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA — COOPERATIVA RESPOSABILITA®

LIMITATA

La Commissione procede alla lettura e analisi dell’offerta tecnica della RTI: SOCIETA
DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE, dopo
aver analizzato ciascun criterio i commissari procedono per tutti i criteri qualitativi ad
attribuire i singoli coefficienti con il calcolo della relativa media.

In seguito la Commissione procede alla leftura dell’offerta tecnica di CONSORZIO DI
COOPERATIVE KURSANA - COOPERATIVA RESPOSABILITA' LIMITATA,
procedendo come per il precedente concorrente.



L’attribuzione dei coefficienti & riportata nell’Allegato | al presente verbale.

[ coefficienti per ciascun criterio di valutazione vengono moltiplicati per il peso massimo
assegnato nel disciplinare di gara ai criteri di valutazione stessi.

Nell’Allegata | al presente verbale, il quale forma parte integrale e sostanziale dello stesso,
vengono riepilogati i coefficienti attribuiti da ciascun commissario alle singole offerte
tecniche con riferimento a ciascun criterio di valutazione, la media degli stessi ed il punteggio -

finale ottenulo da ciascun operatore economico.

Il Presidente della Commissione giudicatrice riepiloga quindi i punteggi complessivi ottenuti
dalle offerte tecniche in applicazione del metodo sopra descritto, riportandoli anche
nell’Allegato 1 al presente verbale, il quale forma parte integrale e sostanziale dello stesso:

# | Operatore economico Punteggio

1) | MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 32,917

2) EURO & PROMOS SOCTAL HEALTH CARE 36.250
SOCIETA’COOPERATIVA a

3) RTI: SOCIETA DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - 48750
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE ’

4) CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA — 40.833
COOPERATIVA RESPOSABILITA’ LIMITATA ;

[l Presidente della Commissione rileva quindi che hanno superato la soglia di sbarramento
fissato in 45 punti al punto 18 del disciplinare di gara:

- MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
- RTL: SOCIETA DOLCE SOCIETA COOPERATIVA - LUNAZZURRA

COOPERATIVA SOCIALE
mentre non hanno superato la soglia di sbarramento e pertanto sono esclusi fase successiva
della gara i seguenti concorrenti:

EURQO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE SOCIETA’COOPERATIVA
CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA - COOPERATIVA RESPOSABILITA’

LIMITATA
Di cio viene reso edotto il RUP, affinché provveda all’invio delle comunicazioni previste dal
D. Lgs. 36/2023,

1l Presidente della Commissione giudicatrice dichiara pertanto chiusa la seduta alle ore 18.00
g, contestualmente:

- dispone di procedere in seduta telematica all’inserimento in piattaforma dei punteggi
relativi alle offerte tecniche ammesse ¢ all’apertura delle offerte economiche presentate
dagli operatori economici ammessi alla successiva fase della procedura;

da mandato al RUP di provvedere all’invio delle comunicazioni ai sensi dell’arf. 90,
comma  lett. d) del D.Lgs. 36/2023 ai concorrenti esclusi nonché di pubblicare "avviso e
di comunicare la data e ['ora agli operatori economici ammessi di inserimento in

i

/



piattaforma dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche e all’apertura della busta
telematica contenente le offerte economiche ammesse,

Letto, confermato e soltoscritto.

Dott.ssa Paola Covolo - Presidente della Commissione g:&)_c&_ - ,:E_:,\:-Q:
Dott.ssa Antonella Patrizia Alampi — Membro della Commissione ,&ﬂjﬁﬂ;@{ ffgljgp’ % ff{’(tkup 8
Sig.ra Giuseppina Improta — Membro della Commissione ( i ¥
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