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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/03/1997 al 15/02/2001
Dal 16/02/2001 a 30/04/2010

Dal 01/05/2010 a tutt'oggi

Curriculum Vitae Improta Giuseppina

Improta Giuseppina
9 Acerra (NA)

8 339/2749323

improtagiusi@libero.it

Sesso Femminile

Data di nascita 14/03/1960

Nazionalita Italiana

Assunta a tempo indeterminato con concorso pubblico per titoli ed esami presso I'|PAB Centro
Servizi Anziani di Dueville con la qualifica di Infermiere Professionale cat. C fino al 30/06/1998;

dall'01/07/1998 al 30/09/2000 passaggio alla qualifica di Coordinatore di Reparto liv. 6° tramite
concorso interno cat. C

['01/10/2000 al 15/02/2001 passaggio alla qualifica di Coordinatore di Reparto liv. D1 tramite
concorso interno

Assunta a tempo indeterminato a mezzo concorso pubblico per titoli ed esami presso I'|PAB Proti-
Salvi-Trento con la qualifica di Coordinatore di Reparto liv. Attuale D1 Giuridico D5 Economico

Coordinatore di centro di servizi IPAB di Vicenza con posizione organizzativa a mezzo selezione
interna

Dal 2010 al 2012 ha coordinato il servizio interno di farmacia dell'lpab di Vicenza.

Nell'ambito di Coordinamento di struttura della residenza coordina i seguenti servizi:
- Servizio socio educativo;
- Sevizio psicologico;
- Servizio cura della persona;
- Gestione coordinatori di reparto;
- Gestione coordinatore servizio riabilitativo;
Si faccia riferimento per il Coordinamento di struttura all’'organigramma dell'ente.

Dal 1 maggio 2010 al 1 maggio 2015 effettuata supervisiona la Residenza San Camillo, su
mandato diretto della Direzione per specifiche attivita sanitarie.
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§<eu ropass Curriculum Vitae Improta Giuseppina

ISTRUZIONE E FORMAZIONE n

1979/1980 I2I)|p!oma di rag|on|ere-per|to "commerqale“ (53 annl)., conseguito nell'anno scolastico presso
I'lstituto Tecnico Commerciale "E. De Nicola" di Napoli

1995/1996  Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per Infermieri Professionali
ULSS 6 Vicenza con il punteggio di 80/80 nella prova scritta, orale e pratica.

CORSI DI FORMAZIONE ||
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Anno 1994

Anno 1995

Anno 1998

Anno 1999

Anno 2000

Anno 2001

Anno 2002

Curriculum Vitae

“La Centralita dell'uomo per una migliore qualita dell'organizzazione sanitaria”
“Ruolo educativo dell'infermiere professionale”

‘L'infermiere professionale e le infezioni ospedaliere”

“Analisi del decreto sul profilo professionale dell'infermiere”

“Operatori sanitari oggi: uomini o robot?”

“Corso cure palliative”

“La morte e il morire”

‘Regolamento per il funzionamento della UOD, SVAMA”

Improta Giuseppina

“Strumenti di valutazione dello stato di salute, dell'autosufficienza e della qualita di vita in geriatria”

“Comunicazione con I'anziano ed equipe di lavoro”

“Corso per addetto anti-incendio”
“Comunicazione con I'anziano ed equipe di lavoro”

“Case di riposo, stato dell'arte, esperienze a confronto e sviluppi futuri”

“Abrogazione del mansionario; aspetti giuridici e medico legali”

“L’esercizio professionale dell'infermiere nelle case di riposo del vicentino”

”

“Formazione all'assistenza del paziente diabetico anziano istituzionalizzato
“Le nuove prospettive di formazione per l'infermiere”

“La dimensione etica della responsabilita nell'assistenza dell'anziano”

“La comunicazione per 'anziano”

“La comunicazione interpersonale”

“Di chi & la mia vita”

“La relazione come strategia di lavoro dell'infermiere”
‘La dignita nel morire”

“Corso HACCP”

“Applicazione del metodo HACCP”
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\,—\Eg Curriculum Vitae Improta Giuseppina

CORSI DI FORMAZIONE CON ECM |

Anno 2002 L'assistenza allanziano tra miti ed evidenze” ECM 11
‘La cura della cute: educare i caregiver’ ECM 2

“Integrazione con le figure di supporto: una sfida per l'infermiere” ECM 4

Anno 2003 “La contenzione fisica in geriatria & ancora un problema” ECM 4

“Le evidenze scientifiche nell'assistenza all'anziano” ECM 13

Anno 2004  “I nuovi orizzonti per linfermiere: nella clinica, nell'organizzazione, nella formazione” ECM 8
‘Emergenza sanitaria: I'infermiere a 360°" ECM 6
“Comicoterapia e sorrisoterapia per 'umanizzazione dell'assistenza infermieristica” ECM 3
“Nutrizione artificiale: applicazione pratica nelle varie realta lavorative infermieristiche” ECM 6
“Infermiere di famiglia: realta o utopia?” ECM 3
“Aspetti psicologici negli operatori dellemergenza’ ECM 5
Anno 2005 Laricerca infermieristica” (5 ECM)
“La formazione del personale di supporto: una responsabilita infermieristica” (10 ECM)
“L’infermiere si avvale delle figure di supporto. Linee guida” (4 ECM)
“Le performance del formatore nella didattica frontale” (31 ECM): Termine 11/2005
“Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva” (15 ECM)
Anno 2006 “Oltre I'etica dell'obbligo” (11 ECM)
“Corso BLS-D” (10 ECM) presso I'ULSS n. 6 di Vicenza con attestato di esecutore BLS-D

“Corso Regionale di formazione per formatori del personale addetto alla cucina e all'assistenza nelle
strutture assistenziali extra-ospedaliere” (10 ECM)

Anno 2007 “Evoluzione delle professioni sanitarie” (3 ECM)

“Le metodologie funzionali per I'attribuzione delle attivita dell0.S.S.” (30 ECM)
Anno 2008 ‘Il lavoro di gruppo: una risorsa infermieristica” (12 ECM)

“L’evoluzione professionale attraverso nuovi modelli organizzativi: condivisione di un esperienza” (4 ECM)
Anno 2010 “ll nuovo codice deontologico dellinfermiere” (6 ECM)

Anno 2011 “La nutrizione artificiale tramite P.E.G. — Riflessioni e proposte del comitato per I'etica clinica del'ULSS 6
di Vicenza” (5 ECM)
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Curriculum Vitae Improta Giuseppina

“Progetto Polo Assistenziale Alzheimer 1° seminario” (3 ECM)
Anno 2012  “Progetto Polo Assistenziale Alzheimer 2° seminario” (4 ECM)
Anno 2013 “Progetto Alzheimer Vicenza” (2 ECM)

Anno 2014  “Sente-Mente Day” Bologna 4 settembre 2014 ( no ECM)
“Non mangia piu” Vicenza 25 settembre '14 in ambito degli eventi “Settembre Alzheimer”.

Anno 2016 In data 4 marzo 2016 partecipazione alla giornata formativa organizzata da “Q & B” intitolata: “ i
servizi agli  anziani, qualitd e competizione..programmazione”.

In data 10 giugno 2016 partecipazione alla giornata formativa organizzata “Eolo” : “ Il prossimo
futuro nella malattia di Alzheimer terapia a confronto” con ECM

In data 12 ottobre partecipazione ad eventi Tema Alzheimer tenuti da Ipab di Vicenza aperta
agli studenti dell'istituto Rossi

In data 14 ottobre 2016 partecipazione alla giornata formativa organizzata da centro studi
copernico dal titolo “ | piani terapeutici Riabilitativi assistenziali Individualizzati: da obbligo burocratico a
strumento per migliorare il lavoro d'equipe) 12 ore

In data 24 e 28 ottobre 2016 partecipazione alle due giornate formative organizzate da Ipab di
Vicenza “ La contenzione meccanica, chimica, ambientale: parliamone”. 10 ore

In data 29 dicembre superato corso FAD della Casa Editrice Maggioli conseguendo 10 ECM “ La
Gestione del personale nei servizi socio sanitari: teoria, evidenze empiriche e buone prassi”.

In data 14 febbraio partecipazione al Convegno “ Narrare la vita: i volti dell'anziano che racconta” tenuto
Professore Duccio Demetrio in occasione della celebrazione Settimana Ipab. 4 ore

In data 3, 4, 5 aprile relatore per corso di formazione “ presentazione nuovo protocollo Uoi” per tutto il
personale dell' PAB. 10 ore

In data 11 aprile partecipazione al corso di formazione * gestione e impianto periferici’accessi venosi
presso sala formazione residenza Salvi. 5 ore

Anno 2017 In data 16 Giugno 2017 partecipazione al corso di formazione “ invecchiamento della popolazione e nuove
malattie neurogeriatriche nell'epoca della medicina della fretta. Presso barbarano vicentino; durata 4 ore.

In data 5 settembre 2017 partecipazione ad alcuni eventi formativi inseriti nel percorso di Ipab “Tra dono e
carita”;

- martedi 5 settembre: giornata internazionale della carita, “ Del prendersi cura tra senso dell'umano, bisogno
della persona, e disegno di comunita;

- Domenica 5 settembre: rappresentazione teatrale Astichello: El vecio fild: ritrovarsi nelle storie;

- Venerdi 22 settembre: convegno dal titolo “ una lezione dimenticata: Vicenza e il suo Walfare sistem dal
400 al 4.0%;

- sabato 23 settembre passeggiate patrimoniali: quinta tappa Chiesa di San Giuliano,
- Lunedi 25 settembre 2017 convegno “ il tempo donato” Sala formazione residenza Salvi;

- Mercoledi’ 27 settembre : esperienze da vivire, forme e colori dell'Alzheimer ( accreditato 3 ecm);
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Anno 2018

Curriculum Vitae Improta Giuseppina

- Mercoledi 4 ottobre: dalle 15.00 alle 18.00, consapevolezza del tempo che stiamo vivendo, prospettive
del walfare, ruolo dell'lpab e ruolo di ognuno” relatore Jonny Dotti;

-Mercoledi 4 ottobre: convegno, “ Donare e donarsi alla comunita: il walfare da costruire insieme” relatore
Jonny Dotti.

- 6 ottobre: partecipazione a giornata formativa dal Titolo: “ negoziazione: un metodo per raggiungere gli
accordi dentro e fuori le organizzazioni” ECM 8 crediti

- In data 9 ottobre ho superato un corso FAD edito dalla Maggioli editore dal titolo “ Demenze: le terapie
non farmacologiche” conseguendo 10 crediti formativi.

- In data 21 novembre ho partecipato al convegno inserito nel percorso “ le stagioni dall * Alzheimer “ dal
titolo “ il costo sociale ed economico della non autosufficienza” presso Confartigiani

- Il giorno 25 ottobre ho partecipato al corso di Formazione indetto da IPAB da titolo “ BLSD” corso di 8
ore: il corso € stato superato con iscrizione nel Database Reuropeo del Italian Resuscitation Council

- [114 novembre ho partecipato al corso di formazione organizzato dal collegio Ipasvi “ L'esercizio
professionale infermieristico: le novita giuridiche e la responsabilita disciplinare” 4 ECM

- Il Giorno 16 novembre ho partecipato al corso di formazione dal titolo “termibnalita e accompagnamento”
gestito dal comitato etico di ipab.

- Il giorno 15 dicembre ho partecipato al corso di formazione “ movimentazione manuale dei carichi” tenuto
da personale Ipark dalle ore 8.30 alle ore 12.30.

- Il giorno 28 Dicembre ho superato il corso di formazione FAD edito da Maggioli Editore dal titolo” La
demenza lo stato dell'arte oggi” con 10 ECM

- Il giorno 17 gennaio ho partecipato al corso “ rischio chimico e biologico” organizzato da IPAB di Vicenza
dalle ore 14.00 alle ore 18.00.

- Il giorno 5 febbraio ho partecipato al coso FAD conseguendo 5 Ecm dal titolo “ Tracheostomia
gestione del paziente”.

- Nei giorni 19, 26 febbraio e 12 marzo, ho partecipato ad un corso di alfabetizzazione all'utilizzo del
programma libre office Calc della durata di 9 ore.

- Il giorno 16 febbraio ho partecipato al corso di formazione organizzato dal collegio IPASVI di Vicenza dal
Titolo “ Gli autcome nell'assistenza infermieristica quando la qualita degli esiti dipendono da cosa fanno gli
infermieri”, durata dalle ore 8.15 alle ore 17.15.

- Il giorno 20 febbraio 2018 ho partecipato al coso FAD conseguendo 5 Ecm dal titolo “ Il paziente
disfagico valutazione e gestione”.

- |l giomo 22 febbraio ho partecipato al Corso FAD conseguendo 5 crediti formativi dal fitolo * La
gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per 'uso”.

- Il giomo 30 settembre ho partecipato al convegno inserito nellevento “Tra Dono e caritd” : 2
Testimonianze: la Storia di un Viaggio”; relatore Michele Farina.

- Giovedi 4 ottobre ho partecipato al convegno “ “ condividere e progettare spazi per buone attivita
relazionali” con Jonny Dotti.

- Mercoledi 10 ottobre ho partecipato all'evento formativo accreditato ECM “ Dai occhi al cuore” presso la
Residenza Monte Crocetta.
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Curriculum Vitae Improta Giuseppina

- 19 dicembre ho partecipato alla formazione sulla “gestione dell'ospite SV e SMC”, docente Dottor Perdon
Luigi ( durata 3 ore).

Anno 2019 - Il giomo 15 gennaio e 5 febbario ho partecipato alla formazione sulla gestione del Paziante affetto da
Sla e Tracheoventilato: docenti Ulss e organizzazione a carico Ipab per un totale di 8 ore.

- Nei giorni 22 gennaio, 5 febbraio, 19 febbraio 2019 ho partecipato a tre serate formative ( totale 9 ore)
sulla “gestione del paziente psicogeriatrico’ organizzato dal reparto ADA e tenuto dai seguenti docenti:
Dottor Livio Dalla Verde, Dottor Ragazzi, Dottoressa De Antoni.

- il gioro 27 marzo 2019 ho partecipato alla formazione specifica sul tema della Privacy GDPR,
organizzato da ipab della durata di ore 2.30 .

- in data 7 maggio 2019 ho partecipato alla formazione “ utilizzo del ventilatore i pazienti tracheoventilati”
organizzato dalla Ditta Sapio durata di ore 1.30.

- Partecipazione a corso di formazione “innovazione sociale” con inizio 12 giugno 2019 e termine 25
settembre 2019 40 ore istituito con bando regionale INN veneto.

- il giorno 11 ottobre ho partecipato al corso di formazione “ strumenti per sviluppare la leadership nel
con infermieristica nel contesto organizzativo” organizzato da consorzio Ancora, durata 4 ore.

- Nelle giornate 27 novembre e 4 dicembre ho partecipato al cosso di formazione indetto dalle pubbliche
amministrazioni con ECM intitolato “organizzazione snella * della durata di 12 ore.

Anno 2020 DPJ;
-Gestione degli ambienti indoor, pulizia e disinfezione ambientale, la gestione della biancheria e dei rifiuti;

-Assistenza all'ospite in isolamento.

In data 14 giugno 2020 ho partecipato al corso fi formazione FAD dal Titolo “ prevenzione controllo
dellinfezione Sars Cov 19 in strutture residenziali sociosanitarie” con 7,8 crediti ECM

Anno 2021 2 febbraio: “Vaccinazione vaccini anti covid-19” corso e- leming.

Anno 2022  Corso formazione con ECM, Accreditamento N. 2224, dal 20 dicembre 2021 al 19 dicembre 2022, ©
Sicurezza e igiene ambientale e patologie correlate”.

Corso formazione ISS con ECM, accreditamento N. 2224 dal 31 maggio al 20 dicembre 2022, *
applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell’evicence based practice”.

Corso formazione ISS, superamento test 5 ottobre 22, corso ecm, “la comunicazione scientifica attraverso
la pubblicazione di articoli e 'organizzazione di eventi”.

Corso ISS, ecm, superamento test 12 ottobre 2022, “ introduzione al contrasto delle infezioni correlate
all'assistenza. Rilevazione el problema, concetti, metodi e precauzioni”.

Corso con ECM, 28 settembre 2022, * Salute mentale durante e dopo I'emergenza sanitarial”.

Tutti i documenti dei corsi sopra esposti sono depositati nella cartella personale presso Ufficio personale Ipab di
Vicenza.

Anno 2023 Corso di formazione:” ECA, etnie, culture e assistenza”; del giomno 18/05 (12 ECM)

Corso di formazione con superamento test: “Paura, panico e contagio nella relazione tra operatore sanitario e
paziente adulto”; del giorno 19/05 (12 ECM)
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§< Curriculum Vitae Improta Giuseppina

In regola con ECM fino al 2023 compreso.

ESPERIENZE DI DOCENZA PRESSO IPAB DI VICENZA

-Corso per operatore socio-sanitario 1000 ore organizzato dall'IPAB Proti Salvi Trento anno 2003/2004,
materia insegnata Assistenza alla persona nell'alimentazione 20 ore

-Corso per operatore socio-sanitario 1000 ore organizzato dalllPAB Proti Salvi Trento anno
2004/2005, materia insegnata Assistenza alla persona nell'alimentazione 20 ore

-N.2 corsi di formazione per badanti Comune di Vicenza Settore Interventi Sociali anno 2005 tenuto
dall’lPAB , materia insegnata Alimentazione e assistenza di primo soccorso 6 ore di teoria e 24 ore di
pratica.

-N. 2 corsi per operatori socio sanitari (1000 ore) organizzata dall'lPAB Proti-Salvi-Trento e I.A.L. 2005 2006,
materia insegnata Assistenza alla persona nell'alimentazione

-“‘L’infermiere si avvale della figura di supporto.Linee guida” per n. 2 incontri (5+5 ECM) come formatore
infermieri e coordinatori di reparto

-Formatore O.S.S. per il rilascio del libretto formativo in sostituzione del libretto sanitario

-N. 2 corsi per operatore socio-sanitario 1000 ore organizzato dall'lPAB Proti Salvi Trento anno 2007/2008,
materia insegnata “Metodologia del lavoro sanitario e sociale

-Percorso formativo interno sulla presa in carico dell’'ospite in casa di riposo, I'argomento trattato: “la
responsabilita dell'infermiere

-Evento formativo “La documentazione socio sanitaria : corretta compilazione — corretta gestione”, intervento
dal titolo :"Comunicazione efficace tramite I'uso della consegna informatizzata”

-Relatore al Convegno “Settembre Alzheimer”: “Affrontare il dolore all'lpab di Vicenza: un progetto
multidisciplinare” 20 settembre 2014

-Relatore per due giornate formative ( 30 settembre 14 e 3 ottobre '14): presentazione del protocollo
Gestione del dolore in IPAB.

-Relatore per due giornate formative ( 17 novembre 2014 e 20 novembre 2014): presentazione del protocollo
“ gestione e prevenzione delle lesioni da decubito in IPAB”.

-In data 3, 4, 5 aprile relatore per corso di formazione “ presentazione nuovo protocollo Uoi” per tutto il
personale dell' PAB. 10 ore.

PUBBLICAZIONI

Collaborazione pubblicazione volume “| Test per Operatore Socio-Sanitario” Ed. Maggioli Editore

Pubblicazione articolo “Assessment of glycemic control among diabetic residents in nursing homes” in Diabetes
Research and Clinical Practice della International Diabetes Federation by Elsevier

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Linguamadre  ITALIANO
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Altre lingue

FRANCESE

Competenze e capacita sociali

Dati personali

Curriculum Vitae Improta Giuseppina
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Al A2 B2 B1 B2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

= Buone capacita relazionali acquisite stando a contatto diretto con anziani ed equipe di lavoro come
coordinatore di reparto e poi di struttura nel’ambito sanitario e sociale, nonché con agenzie quali
Aulss, enti scolasti.

Competenze e capacita organizzative

Buone capacita organizzative acquisite coordinando gruppi di lavoro multi professionali nell’ambito
sanitario e sociale, buone capacita organizzative per gestire in autonomia eventi formativi
coinvolgendo personale di reparto e professionali.

Capacita e competenze tecniche

Buone capacita e competenze tecniche con apparecchiature elettromedicali ed utilizzo di strumenti
informatici e per la realizzazione di protocolli e procedure ad utilizzo interno.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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Alla Stazione appaltante

ATTO DI ACCETTAZIONE E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ PER LA NOMINA A
PRESIDENTE E/O COMMISSARIO DI GARA Al SENSI DELL’ART. 93 DEL D.LGS. 36/2023

Il/1a sottoscritto/a Giuseppina Improta
Nato a Acerra ( Napoli) [ il ] 14/03/1960
Codice fiscale mprgpp60c54a024h

al fine di essere nominato presidente/membro della Commissione Giudicatrice della procedura aperta ai sensi dell’art.
71 del D.LGS. n. 36/2023 per I'affidamento del servizio relativo alla gestione e coordinamento delle attivita socio
assistenziali, infermieristiche e riabilitative del Reparto Giardino 5 e Santa Bertilla 3-4 della Residenza Salvi dell'IPAB di
Vicenza, con sede legale in Contra’ San Pietro 60 ~ Vicenza, CIG_ AD30590DFC, ai sensi dell'art. 93 del D.Lgs. n. 36/2023,

PRESO ATTO

dell’elenco dei concorrenti che hanno presentato offerta entro il termine di scadenza indicato nella documentazione di
gara,

consapevole delle responsabilith e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e le dichiarazioni
mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i.), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e |a propria disponibilita a ricoprire il ruolo di presidente/membro della Commissione Giudicatrice;

e dinonincorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione ai fini dello svolgimento dell’incarico di
Presidente/Componente della Commissione giudicatrice;

e di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto ed alle funzioni svolte, in alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi, anche potenziale, di cui all’art. 16 del D. Lgs. n® 36/2023, né nelle ipotesi previste dall’art. 35-bis, del
D. Lgs. n® 165/2001, tali da ledere I'imparzialita e 'immagine dell’agire dell’amministrazione;

e di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente
procedura di affidamento;

e dinon essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | -
del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 165/2001;

e di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Presidente/membro della
Commissione Giudicatrice della gara di cui trattasi, della sussistenza di alcuna situazione che comporti I'obbligo
di astensione dalla partecipazione alla Commissione, con particolare riferimento all'articolo 51 del codice di
procedura civile ed all’articolo 16 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i.,

e di non aver concorso, in qualita di membro di Commissione Giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;

e dinon essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alle disposizioni normative Legge 190/2012,
D. Lgs. 39/2013, D. Lgs. 36/2023, ai fini della nomina a componente della Commissione Giudicatrice della gara
in oggetto;

e di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti
della Commissione e ad astenersi e/o dimettersi dalla funzione;

e di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n. 679/2016 - GDPR, i dati
personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa ed il titolare del trattamento dei dati &



SI IMPEGNA

1. A non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone in ragione del ruolo ricoperto, a non divulgarle al di
fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento
della funzione sopra descritta;

2. A comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge 241/1990, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62, dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n° 165/2001, dell’art. 15, comma 1, lettera c) del D. Lgs. n° 33/2013
e dell’art. 20 del D. Lgs. n® 39/2013.

[l sottoscritto/a allega infine il proprio curriculum professionale e, per 'adempimento degli obblighi di trasparenza
autorizzando la pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale dell’lpab di Vicenza.

Vicenza, 12 gennaio 2024 | Couneppiue 7 luepo o
/ T [ 1

Il dichiarante deve firmare con firma digitale qualificata oppure allegando copia fotostatica del documento di identita,
in corso di validita (art. 38 del D.P.R. n® 445/2000 e s.m.1.).
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