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R A1 Modalitd di coo,

rdinamento e R

EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

onsabile del servizia : 1 ¢

RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE
DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA -
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE

CONSORZIO DI COOPERATIVE
KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

Covolo 0,50 0,50 0,75 0,50
Alampi 0,50 0,50 0,75 0,50
Improta 0,50 0,50 0,75 0,50
Media 0,500 0,500 0,750 0,500
[ punti 2,500 2,500 | 3,750 | 2,500 |

[ SOGLIA DI SBARRAMENTO

a5

| PUNTEGGIO MASSIMO

75

1.1 'A.2 Modalita di coardinomento e Responsabile del servitio

CONCORRENTI

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

36,250,

MAMER!I COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

52,917

RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA'
DOLCE DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA -
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE

48,750

CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA-
COOPERATIVA SOCIALE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

40,833

CUNOIR PROMICE SOCAUHEARTHEARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
OCIEA COOPENATIVA SOIALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA' LIMITATA
025 0,75 075 075
Covolo
025 0,75 0,75 075
Alampi
025 0,75 0,75 075
Improta
Media 0,250 0,750 0,750 0,750
[ Punti 1,250 3,750 | 3,750 | 3,750 ]
2 o X B T e DI A A =
¥ i )81 Piano di lavoro e articolazione del turni = i iU AR Y.
EuR0 B PROMOSS0CIAL HEALTH CARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOEIErA CEOPEATVARGCIALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOTJALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA’ IMITATA
Covolo 0,50 1,00 0,75 0,75
Alampl 0,50 1,00 075 0,75
Improta 0,50 1,00 0,75 0,75
Media 0,500 1,000 0,750 0,750
[ Punti 10,000 20,000 | 15,000 | 15,000 |
BN A AR 1 B.2 Proposta plono di riduzione del servitio. B T T e e T B
RO PROMOS SO HEATTHEARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA' LIMITATA
Covolo 0,75 0,50 0,50 0.25
Alampi 0,75 0,50 0,50 0,25
Improta 0,75 0,50 0,50 025
Media 0,750 0,500 0,500 0,250
[ Punti 11,250 7,500 | 7,500 1 3,750 ]
Z S TEEUE ' B.3 Gestione del turnoiver. e O, B SAv 10 ]
RO E PHOMOS SECIAEHEALTH EARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA’ LIMITATA
Covolo 0,50 0,75 0,50 0,50
Alampi 0,50 0,75 0,50 0,50
Improta 0,50 0,75 0,50 0,50
Media 0,500 0,750 0,500 0,500
| Punti 5,000 7,500 | 5,000 | 5,000 ]
; 2 * € Controlfi, verifiche e ren: i Yie > S § S ]
RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
URO & PROMOS SOCIAL HEALTH CAR|
€ s% i :no CC?;P Eni'nlv:s olc:u: € MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA' LIMITATA
Covolo 0,50 025 0,50 0,50
Alampl 0,50 025 0,50 0,75
Imprata 0,50 0,50 0,50 0,75
Media 0,500 0333 0,500 0.667
[ Punti 2,500 1,667 | 2,500 | 3,333 ]
! 'F. Formazioné del personale . EARASY ¢ : % 5 ]
EURO & PROMOS SOCIAL HEALTH CARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOTIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOEIETA COOPERATIVA SOGTALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA' LIMITATA
Covola 025 0,50 0,75 1,00
Alampl 025 0,50 0,75 1,00
Improta 025 0,50 0,75 1,00
Media 0,250 0,500 0,750 1,000
[ Puntl 1,250 2,500 I 3,750 | 5,000 ]
I R EEd G. Proposte migliorative A T ER I e 10
CH GOl AT BARE RTI COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE MAMERI COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DOLCE SOCIETA' COOPERATIVA - KURSANA- COOPERATIVA SOCIALE A
LUNAZZURRA COOPERATIVA SOCIALE RESPONSABILITA' LIMITATA
Covolo 025 0.75 0,75 0,25
Alampl 025 0,75 0,75 0,25
Improta 025 0,75 0,75 0,25
Media 0,250 0,750 0,750 0,250
[ Punti 2,500 7,500 | 7,500 | 2,500 ]




